
Resultado da etapa de avaliação das competências comportamentais da
pré-seleção para Secretaria de Inovação e Micro e Pequenas Empresas -
SIMPE

A Escola Nacional de Administração Pública (Enap), divulga o resultado da etapa de avaliação das
competências comportamentais da pré-seleção para o cargo de Diretor(a) do Departamento Nacional de
Registro Empresarial e Integração (DAS 101.5) junto à Secretaria de Inovação e Micro e Pequenas Empresas -
SIMPE, pertencente à Secretaria Especial de Produtividade e Competitividade do Ministério da Economia.

As pessoas candidatas aprovadas na etapa de Avaliação das Competências Comportamentais serão
convocadas para a Entrevista Final com a pessoa gestora da SIMPE/SEPEC, após a avaliação do texto com
proposta para questão problema. A avaliação final será realizada no dia 09/09/2022.

Mais pessoas candidatas poderão ser chamadas, de acordo com o interesse da Administração.

LISTA DE PESSOAS CANDIDATAS
APROVADAS

Diretor(a) do Departamento Nacional de
Registro Empresarial e Integração (DAS 101.5)

(***.668.957-**)

(***.756.031-**)

(***.536.600-**)

(***.161.877-**)

(***.037.389-**)

(***.265.251-**)

(***.839.472-**)

(***.131.558-**)


