
Resultado da etapa de avaliação das
competências comportamentais da pré-seleção
para o Instituto Brasileiro do Meio Ambiente
e dos Recursos Naturais Renováveis - Ibama

A Escola Nacional de Administração Pública (Enap), divulga o resultado da etapa de avaliação das
competências comportamentais da pré-seleção para o cargo de Coordenador(a)-Geral de Assuntos
Estratégicos (FCE 1.13) junto à Presidência  do Ibama.

As pessoas candidatas aprovadas na etapa de Avaliação das Competências Comportamentais serão
convocadas para a Entrevista Final com a pessoa gestora do IBAMA, após a avaliação do vídeo com
experiência profissional mais relevante. A avaliação final será realizada no período de 15 a 19/08/2022.

Mais pessoas candidatas poderão ser chamadas, de acordo com o interesse da Administração.

LISTA DE PESSOAS CANDIDATAS
APROVADAS

Coordenador(a)-Geral de Assuntos Estratégicos
(FCE 1.13)

(***.623.341-**)

(***.650.269-**)

(***.847.811-**)

(***.844.326-**)

(***.599.651-**)

Conforme regulamento, as pessoas candidatas que não enviassem o  vídeo com experiência profissional
mais relevante seriam desclassificadas do processo seletivo.

PESSOA CANDIDATA DESCLASSIFICADA

Coordenador(a)-Geral de Assuntos Estratégicos
(FCE 1.13)

(***.070.507-**)



PESSOA CANDIDATA DESISTENTE NA ETAPA
DA AVALIAÇÃO DAS COMPETÊNCIAS

COMPORTAMENTAIS

Coordenador(a)-Geral de Assuntos Estratégicos
(FCE 1.13)

(***.304.776-**)


