
Resultado da etapa de avaliação curricular da

pré-seleção para a Secretaria Executiva do Ministério da Gestão e da
Inovação em Serviços Públicos - MGI

A Escola Nacional de Administração Pública (Enap) divulga o resultado da etapa de avaliação curricular da
pré-seleção para o cargo de Coordenador(a) da Secretaria Executiva (FCE 1.10), junto ao Ministério da
Gestão e da Inovação em Serviços Públicos.

As 12 (doze) pessoas candidatas aprovadas para a Etapa de Avaliação das Competências
Comportamentais receberão até o dia 17.05.2023, um e-mail convite com o agendamento para a avaliação
on-line por competências, que ocorrerá no período de 18 a 24.05.2023.

Mais pessoas candidatas poderão ser chamadas, de acordo com o interesse da Administração.

LISTA DE PESSOAS CANDIDATAS
APROVADAS

Coordenador(a) de Gestão de Pessoas
(FCE 1.10)

(***.446.495-**)

(***.422.165-**)

(***.666.469-**)

(***.698.247-**)

(***.062.551-**)

(***.911.981-**)

(***.181.721-**)

(***.075.906-**)

(***.070.220-**)

(***.885.506-**)

(***.983.531-**)

(***.572.081-**)


