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PLANO DE TRABALHO

1. JUSTIFICATIVA

1.1. Em marco de 2021 foi celebrado o Termo de Execucdo Descentralizada - TED n2
4/2021/DIROF/SA/SG/PR entre a Enap e a Secretaria de Governo da Presidéncia da Republica - SEGOV-PR
(0472919), cujo objeto é o desenvolvimento e oferta de 24 (vinte e quatro) cursos na modalidade EaD,
com alcance nacional, a serem ofertados na Escola Virtual de Governo - EV.G, servico de producdo
audiovisual e elaboracdo e disponibilizacdo dos guias "100 a 200 dias de gestao municipal" e "200 a 365
dias de gestdo municipal" com o mesmo contetddo desenvolvido para os cursos da EV.G diagramados com
a identidade visual do projeto com a finalidade de atender programas de desenvolvimento gerencial e de
capacitacdo sob responsabilidade da Secretaria Especial de Assuntos Federativos - SEAF/SEGOV-PR.

1.2. Parte-se do principio de que o desenvolvimento de um curso autoinstrucional deve ser
orientado por objetivos significativos e motivacionais, de modo a alcan¢ar ndo somente os servidores de
um Orgao especifico, como toda a sociedade, contemplando o que os alunos serdo capazes de fazer ao
final de cada curso e quais beneficios este aprendizado trara.

1.3. Embora planejado, o desenvolvimento de um curso autoinstrucional é um processo
dindmico e que na maioria das vezes envolve diversos fatores, o que por vezes, acaba sofrendo
interferéncias e redimensionamentos durante a sua execuc¢do, gerando atrasos inesperados. Tal processo
ndo se limita somente a transpor o conteddo de um curso presencial para autoinstrucional, mas recebe
papel de destaque por ter a missdao de manter os alunos motivados e engajados a concluir as
capacitacdes que se propoe realizar.

1.4. Ainda nesse contexto, e no ambito da presente parceria, observou-se durante o
desenvolvimento dos cursos, que os temas propostos sao complexos, exigindo mais tempo e expertise, o
gue demandou mais tempo na busca por profissionais qualificados. Importante destacar ainda que
embora o projeto tenha metas pré-definidas, o desenvolvimento dos cursos podera ter prazos diferentes,
uma vez que estes passam a ser contados a partir das definicées dos temas.

1.5. Todos estes fatores impactaram diretamente o cronograma originalmente proposto, sendo
estes os motivos pelos quais se propde o Termo Aditivo ao TED n2 4/2021/DIROF/SA/SG/PR, alterando a
data de encerramento para 31 de julho de 2023, de maneira a concluirmos com éxito todas as etapas do
desenvolvimento dos cursos, permanecendo inalteradas as demais clausulas do TED.

2. VIGENCIA

2.1 O presente Plano de Trabalho terd vigéncia com inicio em 08/03/2021 e término
em 31/07/2023, podendo ser alterado ou prorrogado, por acordo das partes, mediante justificativa nos
termos do Art. 10 do DECRETO N2 10.426, DE 16 DE JULHO DE 2020, vedada a modificacdo do objeto.

3. RATIFICACAO

3.1. As demais cldusulas e condigdes constantes do Plano de Trabalho integrante do TED n?
4/2021/DIROF/SA/SG/PR, permanecem inalteradas.
4. APROVAGAO
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